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Colegio de Médicos PAUTAS REGLAMENTARIAS PARA EL MEDICO DE GUARDIA

Distrito X

Articulo 1°. Médico de guardia es aquel profesional que cumple tareas en los servicios
organizados por los efectores de salud publicos, privados o mixtos, con el objeto de proveer
a la atenciéon medica con caracter de emergente y urgente y mantener la atencion del
paciente internado , en forma continua, regular y permanente, durante las 24 horas del dia,
los 365 dias del afo. Los médicos de guardia, en orden a las responsabilidades derivadas de
su desempefio profesional y naturaleza del vinculo de la relacion en la presentacion de

servicios, deberan agruparse del siguiente modo:

a) Meédicos de Guardia “GRUPO A”: Son aquellos que desempefian tareas de guardia
asistenciales, en forma individual o en equipos y que se encuentran en relacién de
dependencia con la institucion.

b) Médicos de Guardia “GRUPO B”: Son aquellos médicos que se desempefian con fines de
formacién y perfeccionamiento profesional en servicios médicos publicos y/o privados

(Residentes, Becarios).

Articulo 2°: Las condiciones de trabajo requeridas para el desenvolvimiento adecuado y
eficiente de las labores que cumple el médico de guardia, seran responsabilidad exclusiva
de las autoridades de los establecimientos en cuyo ambito se desarrollan, los cuales deberan
contar con los medios materiales y humanos necesarios y organizar adecuadamente el

trabajo, en funcién del perfil de prestacion y servicios definidos por la institucion.

Los efectores de salud de acuerdo al perfil y complejidad prestacional, deberan adoptar
protocolos de diagndstico y tratamiento, los cuales deberan ser previamente evaluados por

el comité de bioética de cada institucién, para su puesta en vigencia.-

Articulo 3°: La funcidon del médico de guardia es de caracter eminentemente asistencial. Las

tareas inherentes a aquella, admiten su desempefio individual o por grupos de trabajo.

Articulo 4°: Considérense tareas de guardia presencial, las que se cumplan en servicios
imprescindibles de actividad permanente y que requieran de la presencia fisica e inmediato

accionar del profesional, en el establecimiento en que se presten.

Articulo 5°: Entiéndase por guardia no presencial, la que se cumple mediante la puesta a
disposicion del trabajo médico, en una jornada preestablecida, efectivizandose la prestacion

médica comprometida, cuando el servicio lo requiera. Habitualmente se dispone para cubrir;

a) Prestaciones propias de especialidades que, siendo necesarias para el servicio
demandante, no requieran permanencia debido al perfil de la institucion y estadistica de

patologia.
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b) Actuacion profesional en ayudantias quirdrgicas o equipos previamente conformados.

c) Tareas especializadas consideradas de apoyo.

Articulo 6°: Se considerara médico de guardia presencial, al profesional que durante su
jornada, presta servicios en forma continua y con obligacion de permanencia fisica en el lugar

de trabajo.

Articulo 7°: Se considerara médico de guardia no presencial o de apoyo, al profesional que
sin obligaciéon de permanencia fisica continua en el lugar de la prestacién de tareas, pone a
disposicion su trabajo profesional durante una jornada definida, debiendo acudir en forma
obligatoria al lugar en que se requiera su asistencia o cumplimiento de la actividad

profesional preestablecida.

Articulo 8°: Salvo razones de fuerza mayor y/o excepciones debidamente justificadas, es
deber inexorable durante la jornada laboral establecida, permanecer fisicamente en el lugar
de trabajo o encontrarse disponible para acudir al lugar en que deba brindarse la asistencia

médica, segun el tipo de guardia que se esté cumpliendo.

Articulo 9°: El establecimiento dador de trabajo, debera ajustar su organizacion para cubrir
la demanda de servicios profesionales, a la modalidad de prestacion preestablecida con el

trabajador médico, sobre la base de las siguientes categorias:

a) Servicios Asistenciales de Guardia Interna: actividades médicas que se prestan a
pacientes internados.

b) Servicios Asistenciales de Guardia Externa: actividades médicas que se prestan en
consultorios externos.

c) Servicios Asistenciales de Guardia Ambulatoria: actividades médicas que se prestan en

el domicilio o durante el traslado de pacientes.

Articulo 10°: Solo resultaran exigibles al profesional, las prestaciones de servicios
comprendidos en la modalidad preestablecida, debiéndose respetar asimismo la actividad
profesional en la disciplina especializada para cuya prestacion fue contratado, la que debera

expresa y especialmente consignarse en la contratacion.

Articulo 11°: Las tareas que el médico de guardia acepte realizar, no siendo propias de su
actividad, deberan ser compensadas econémicamente en forma adecuada. Dicho supuesto
comprende la ayuda y colaboracion prestada en cirugias y salidas en ambulancia, siempre y

cuando la guardia quede a cargo de otro profesional .
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Articulo 12°: El médico de guardia debera cumplir la prestacion comprometida en el horario
establecido y no estara obligado a prestar tareas ajenas a la labor asistencial que define su
actuacion profesional, sin perjuicio de la colaboracién que debera prestar, a requerimiento del

colega, en los casos graves. A requerimiento del colega.

Articulo 13°: Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo precedente, debera prestar su
concurso a requerimiento de autoridad judicial, suministrando los servicios de su profesién en
el horario y lugar de trabajo, expidiendo, a requerimiento, informe de lo actuado, sin que se le
puedan requerir servicios ajenos al quehacer médico para el que se encuentra y considera

capacitado.

Articulo 14°: Podra convocar los recursos auxiliares que crea convenientes dentro de los
que cuenta la Instituciéon. En los casos en que no se cuente con los recursos humanos o
técnicos necesarios para garantizar una eficiente atencion médica, podra disponer la
derivacion de los pacientes en situaciéon de emergencia a otras unidades asistenciales que
hayan prestado conformidad previa a la recepcidn del paciente. De la decision de la derivacion
debera dejarse expresa constancia en el libro de guardia y ademas se confeccionara una
historia clinica de derivacion en la que se expresaran los motivos de la misma y la terapéutica
instituida hasta el momento. Para tales circunstancias, debera estar articulada una red de
derivacion; cuya conformacion e integracion eficaz sera responsabilidad exclusiva de la

institucion en que se desempeia el médico de guardia.

Articulo 15°: La jornada laboral de los servicios asistenciales de guardia médica se
fraccionaran en moédulos de 6 horas corridas. Bajo ninguna circunstancia la jornada podra

exceder 4 moédulos continuos.

En cualquier caso, e independientemente de la naturaleza de los servicios profesionales que
se sucedan en la actividad laboral del médico, debera mediar un espacio minimo de descanso

de 12 horas entre jornadas.

Articulo 16°: Concluida la jornada laboral de guardia y ante la ausencia de relevo, el médico
debera comunicar la novedad a su superior jerarquico, quien sera el Unico responsable a partir
de ese momento. No obstante, el médico de guardia saliente tendra la obligacion de
permanecer en su lugar de trabajo hasta un maximo de 2 horas a contar del horario de
terminacion de su jornada regular. Transcurrido dicho plazo maximo, se podra retirar sin que

este hecho implique abandono de guardia.




Caronti 86 — 8000 — Bahia Blanca
Tel/fax: 0291 455-2929
WhatsApp: 291 4061344

Mail: secretaria@colmedx.org.ar
www.colmedx.org.ar

Colegio de Médicos PAUTAS REGLAMENTARIAS PARA EL MEDICO DE GUARDIA

Distrito X

Articulo 17°: El médico que por razones especiales no pueda concurrir o llegar a horario para
asumir la guardia, debera comunicarle al Director Médico con la maxima antelaciéon posible,

para que éste pueda cumplir con tiempo el servicio.

Articulo 18°: Las facultades del jefe de la guardia médica, seran equiparables a las del
Director Médico en ausencia de éste ultimo, con el objeto de posibilitar el normal

desenvolvimiento de la prestacion asistencial.

Articulo 19° : El Médico de guardia, cualquiera fuere su modalidad de prestacion, debera
tener asegurada, entiempoyforma, por las autoridades del establecimiento, las condiciones
de seguridad e higiene del trabajo y remuneracion acorde con la jerarquia de su labor

profesional y de las responsabilidades de tareas que se le confien.

Articulo 20°: EI profesional percibira una remuneracién no inferior a la estipulada segun el
Decreto 5413/58.

Toda vez que el médico de guardia trabaje fuera de horario, las horas excedentes seran

abonadas segun el valor de la Hora Médico Colegio vigente.

Articulo 21°: El reconocimiento al médico de guardia, se hara en su condicién de profesional
universitario y a la vez, como empleado del establecimiento donde cumpla sus funciones

como tal.

Articulo 22°: Tendra derecho a una licencia anual ordinaria y licencias extraordinarias, de

acuerdo al régimen legal que resulta de aplicacion a la relaciéon de empleo.

Articulo 23°: Debera tratar con respeto y consideracion a todo el personal que integre el

equipo de guardia, profesional y no profesional y demandaré idéntico trato para su persona.

Articulo 24°: Es deber de las autoridades sanitarias, publicas o privadas, garantizar la
indemnidad y proteger la integridad psicofisica del trabajador médico durante el cumplimiento
de sus funciones, debiendo adoptar medidas de seguridad efectivas y preventivas de actos
de violencia hospitalaria en forma permanente, especialmente en el ambito del

establecimiento destinado a prestar servicios asistenciales de guardia externa .

Articulo 25°: Los médicos de guardia deberan contar con espacio reservado y apto para el
descanso e higiene personal dentro de la Institucidon donde se preste el servicio, el cual sera

de uso exclusivo y acorde a los integrantes del plantel profesional de guardia.
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Articulo 26°: La institucion debera proporcionar al profesional, indumentaria acorde a la

Colegio de Médicos
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funcién a desempefiar. Igualmente proveerd, segun corresponda, desayuno, almuerzo,

merienda y cena, en lugares adecuados y acondicionados al efecto.

Articulo 27°: No podra sancionarse al Médico de Guardia sin la sustanciacién previa de
sumario que debera, bajo pena de nulidad, salvaguardar el derecho de defensa del médico.
El Colegio de Médicos del Distrito podra tomar vista de las actuaciones sumariales en
cualquier estado del procedimiento.

Articulo 28°: Deberan consignar todas las atenciones que efectuen detallando fecha, hora
de atencion, diagnodstico y observaciones que justifique consignar, en el libro de guardia, cuya
existencia, custodia y preservacion es responsabilidad de los administradores de los

establecimientos asistenciales.

Articulo 29°: Constituye un deber de las autoridades sanitarias, publicas o privadas, velar
porque en todo establecimiento donde se presta asistencia médica, se respeten las pautas

minimas de regulacién del trabajo médico de guardia aqui establecida.

BAHIA BLANCA, 14 de diciembre de 2018




